VERBALE DI INCONTRO A.I.O.P. CAMPANIA - C.I.M.O.P. CAMPANIA

Il giorno ventuno del mese di settembre dell’anno duemilanove presso la Sede
Regionale dell’AIOP Campania, giusta convocazione della Presidenza AIOP del
16/9/2009, si sono riuniti :

per ’AIOP:  Dr Sergio Crispino, Dr Gianfranco Camisa, Dr. Vincenzo Schiavone,
Ing. Franco Ciccarelli, Avv. Giuseppe Esposito;
per la CIMOP: Dr Pietro Ottomano, Dr. Giacomo Crudele, Dr. Augusto Rivellini,
Dr. Umberto Diurno
per discutere della applicazione dell’accordo ponte per il biennio economico 2009/2010
inerente il C.C.N.L. del personale medico dipendente, e per concordare modalita e
tempi di erogazione degli arretrati contrattuali in esso previsti.

Dopo ampia ed articolata discussione si conviene di corrispondere:

- Incremento tabellare approvato sul I livello nazionale ed allegato al presente
verbale: con la retribuzione del mese di settembre 2009;

- Una tantum 50%: con la retribuzione della mensilita di ottobre 2009;

- Arretrati tabellare gennaio/agosto 2009: corresponsione in 4 mesi a partire dalla
retribuzione di novembre 2009 e con esclusione del mese di dicembre
(novembre, gennaio, febbraio, marzo);

- Una tantum saldo: con la retribuzione della mensilita di marzo 2010.

Le parti concordano sulla necessita di incontrarsi nuovamente al termine del sopra
indicato periodo di rateizzo al fine di verificare ’uniformita della applicazione di quanto
stabilito e di continuare la trattativa di secondo livello attivata in data odierna,
verificando D’esistenza delle condizioni per [’applicazione della restante parte
dell’incremento contrattuale.

Le parti concordano inoltre sulla opportunita di avviare confronti periodici al fine di
monitorare 1’evolversi della attuale situazione di crisi del comparto sanitario privato
della Regione Campania.

Del che ¢ verbale.

CIM.0.P. CAMPANIA




L

S?iAl‘isg\‘l\.‘.(:)‘F)‘

[ -

" Romp

Naolmal] Associazione Italiana
&N 7 Ospedalita Privata

TABELLA DEI VALORI DEGLI INCREMENT! APPLICABILI A LIVELLO NAZIONALE

Valori mensili

TEMPO PIENO

Qualifica Nuovo Nuova retribuzione Totale
tabellare | comprensiva delle incrementi
varie indennita retributivi

Resp.area 3.537,50 4.893,50 176,50 3,75%

medica con

direz.sanit.

Resp.area 3.531,50 4.717,50 170,50 3,75%

medica

Resp.area 3.540,50 4.972,50 179,50 3,75%

chirurgica con

direz.sanit.

Resp.area 3.534,00 4.796,00 173,00 3,75%

chirurgica

Aiuto dirigente 2.785,50 3.754,50 135,50 3,75%

Aiuto 2.781,00 3.637,00 131,00 3,75%

Assistente B 2.313,50 2.983,50 107,50 3,75%

Assistente A 2.246,00 2.916,00 105,00 3,75%
TEMPO DEFINITO

Qualifica Nuovo Nuova retribuzione | Totale

tabellare comprensiva delle | incrementi
varie indennita retributivi

Resp.area 3.036,50 3.503,50 126,50 3,75%

medica con

direz.sanit.

Resp.area 3.030,00 3.327,00 120,00 3,75%

medica

Resp.area 3.039,00 3.582,00 129,00 3,75%

chirurgica con

direz.sanit.

Resp.area 3.033,00 3.406,00 123,00 3,75%

chirurgica

Aiuto 2.374,00 2.609,00 94,00 3,75%

dirigente

Aiuto 2.370,00 2.492,00 90,00 3,75%

Assistente B 1.891,00 1.971,00 71,00 3,75%

Assistente A 1.856,00 1.936,00 70,00 3,75% _—
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